KEISEN Consultores

Tiene el Agrado de Invitarlo al Curso:

“Como Implantar con Exito las 5’S”

EISEN

ISULTORES
DEC.V

co

S.A

(...0 ¢ cOmo reactivar el sistema?).

Impartido por :
DR. RICARDO HIRATA OKAMOTO

(Curso Taller de 8 horas alo largo de Un dia de trabajo)

Con este curso usted conocera y aplicara con éxito

las 5’S, aprenderé el respeto por lo establecido y la

disciplina en el desempefio de su organizacién y esto

lo llevara a mejorar su entorno laboral y tendra una

mayor y mejor productividad.

Este curso esta dirigido a los mandos medios y

superiores de las organizaciones relacionados con
los Recursos Humanos y Sistemas de Calidad.

El curso se compone de los siguientes temas:

* Introduccion.

* Objetivo estratégico de las 5S para la mejora.

* Principales factores de éxito / fracaso del sistema.
* Definicién de cada “S”.

» Enfoques de implantacion.

* Tips para una implantacién exitosa.

+ Sistemas de evaluacion y seguimiento.

* Sistemas de promocién y reconocimiento.

+ Conclusiones.

* Ejemplos.

@ Horario: 09:00 a 18:00 hrs.

® Costo por persona: $2,850.00 *Mas IVA.

e Incluye: Material del curso, diploma de participacion,
comida y servicio de café continto.

*Cualquier cambio de sede o fecha se le
notificard con oportunidad a los participantes.

Experiencia Profesional del Dr. Ricardo Hirata

Okamoto

* Ingeniero Industrial de la Univ. Iberoamericana, con
maestria en Ingenieria del Musashi Institute of
Technology. Discipulo de la escuela del Dr. Kaoru
Ishikawa y Dr. Masumasa Imaizumi.

* Doctorado en Ciencias de la Administracion por la
UNAM.

» Miembro del Consejo Consultivo de la Licenciatura en
Administracion de Negocios Internacionales de la
Universidad Iberoamericana en la Ciudad de México.

* Es Coautor del libro "Kansei / Affective Engineering”
junto con el Dr. Mitsuo Nagamachi, Editorial CRC
Press.

* Miembro fundador de los Concursos Nacionales de
Trabajo en Equipo y la Asociacion Mexicana de
Trabajo en Equipo A.C.

* Discipulo del Dr. Mitsuo Nagamachi en materia de la
Ingenieria KANSEI (Afectiva) para la traduccion de
necesidades emocionales de los mercados en
parametros de disefio.

* Investigador invitado de la Universidad Internacional
de Hiroshima en materia de la tecnologia de KANSEI
Engineering (Ingenieria de Emociones y Sensaciones
para traducir la voz del cliente emocional y sensorial a
parametros y dominio del disefio).

* Es miembro de la Japan Society for Quality Control,
miembro Senior de la ASQ entre otra asociaciones y
Director de Keisen Consultores.

Cupo Limitado a 18 Participantes

Informes y Reservaciones:
Tels. 01 (55) 5341.6554 y 5396.2778
e-mail: Blanca Diaz info@keisen.com www.keisen.com

KEISEN CONSULTORES, S.A., DE C.V. Norte 81 No. 163, Col. Claveria, México, D.F., 02080.



